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la fusién con otro colegio de la misma o distinta profesion,
se acordara en Asamblea General Extraordinaria convocada
al efecto por la Junta de Gobierno, sélo cuando lo soliciten al
menos una quinta parte de Los/as colegiados/as ejercientes,
con mas de un afo de antigliedad en el ejercicio profesional. A
la Asamblea deberan asistir personalmente, al menos la mitad
mas uno de los integrantes del censo colegial, no permitién-
dose la delegacion de voto.

En el supuesto de disolucion, del Colegio Profesional de
Pododlogos de Andalucia, por imperativo legal, se hara en se-
sion extraordinaria de la Asamblea General. Seran necesarios
los votos favorables de dos tercios de los asistentes. La misma
Asamblea General proveera lo conveniente en cuanto a la liqui-
dacion, determinara el numero de liquidadores y designara a
Los/as colegiados/as que deben actuar como tales, asi como
establecera las atribuciones que les correspondiesen en el
ejercicio de su funcion y el procedimiento que debe seguirse
para la liquidacion sin perjuicio de lo estipulado en el articulo
50 de los presentes Estatutos.

De adoptarse validamente el acuerdo se observara lo pre-
visto en los articulos 12.2, 13, 14 y 15 de la Ley 10/2003, de
6 de noviembre, de Colegios Profesionales de Andalucia.

DISPOSICION ADICIONAL
La Junta de Gobierno del Colegio queda facultada por

la Asamblea General para modificar los presentes Estatutos
en cuanto afecte a la legalidad de su contenido y asi se haya
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Articulo 2. 1. El Consejo Andaluz de Colegios Oficiales
de Graduados Sociales, decide con autonomia su estructura
interna y su funcionamiento que en todo caso deberan ser de-
mocraticos.

2. De acuerdo con lo previsto en el articulo 7 del Real
Decreto 711/1982, de 17 de marzo, en relacién con el Real
Decreto 827/1982, de 30 de abril, el Consejo tendra el tra-
tamiento de Excelentisimo, el Presidente del mismo el de
Excelentisimo/a Sefor/a, y los miembros del Consejo el de
llustrisimo/a Sefior/a, salvo que por otras circunstancias les
corresponda uno distinto.

TITULO II. FUNCIONES, SEDE Y ORGANIZACION

Articulo 3. El Consejo Andaluz de Colegios Oficiales
de Graduados Sociales tendra las siguientes funciones, de
acuerdo con el articulo 6 de la Ley 6/1995:

a) Coordinar la actuacion de los Colegios que lo integran,
sin perjuicio de la autonomia y competencia de cada uno de
ellos.

b) Representar a la profesion en el ambito de la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia y ante el Consejo General.

c) Elaborar las normas deontolégicas comunes a la profe-
sién de Graduados Sociales.

d) Modificar sus propios Estatutos de forma auténoma
sin mas limitaciones que las impuestas por el ordenamiento
juridico.

e) Dirimir los conflictos que puedan suscitarse entre Cole-
gios integrantes.

f) Resolver los recursos que se interpongan contra actos
y acuerdos de los Colegios, de acuerdo con lo establecido en
estos Estatutos.

g) Actuar disciplinariamente sobre los miembros del Con-
sejo, asi como sobre los componentes de las Juntas de Go-
bierno de los Colegios integrantes de aquel.

h) Aprobar su propio presupuesto.

i) Determinar, equitativamente, la aportacién econoémica
de los Colegios en los gastos del Consejo.

i) Informar, con caracter previo a su aprobacion por la
Administracion de la Comunidad Auténoma, los proyectos de
fusion, absorcion, segregacion y disolucion de los Colegios de
Graduados Sociales.

k) Ejercer las funciones que se deriven de convenios de
colaboracion con las Administraciones publicas.

) Informar los proyectos normativos de la Comunidad Au-
tonoma sobre las condiciones generales del ejercicio profesio-
nal y sobre las funciones y el régimen de incompatibilidades
que afecten a la profesion.

Il) Realizar cuantas actividades se consideren de interés
para la profesion.

m) Las demas que le sean atribuidas de acuerdo con la
legislacion vigente o, en su caso, delegadas por el Consejo Ge-
neral.

n) El informe previo del Consejo a la aceptacion, por lo
Colegios integrantes, de delegaciones de competencias por
parte de la Administracion de la Comunidad Auténoma de An-
dalucia.

fi) Informar el cambio de denominacién de los Colegios
que lo integran.

o) Informar, con caracter previo, la carta de servicios al
ciudadano que elaboren los colegios integrantes de aquel.

p) Informar con caracter previo, los Estatutos o modifica-
ciones de los Colegios que lo integran.

Articulo 4. La sede permanente del Consejo es la del Co-
legio Oficial de Graduados de Cadiz; no obstante Presidencia
sera rotatoria cada cuatro afos.

Articulo 5. Organos rectores.
Los organos rectores del Consejo Andaluz de Colegios
Oficiales de Graduados Sociales son los siguientes:

a) El Presidente.

b) El Vicepresidente.

c) Los vocales natos.

d) Los vocales electivos.
e) El secretario.

Articulo 6. El Presidente.

1. El presidente del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales
de Graduados Sociales sera elegido por mayoria simple, entre
y por los Presidentes de todos los Colegios Oficiales de Gra-
duados Sociales constituidos en Andalucia.

2. Corresponde al Presidente:

a) Ostentar la representacion legal e institucional del Con-
sejo Andaluz; ejecutar sus acuerdos; convocar y presidir las
sesiones del Pleno y de la Comision Permanente; fijar el orden
del dia de las reuniones y resolver los empates con su voto de
calidad, si aquellos subsistieran durante dos votaciones suce-
sivas.

b) Asumir, por delegacion, todas las funciones del Consejo
Andaluz en los casos de urgencia que lo requieran, mediante
la adopcion de las resoluciones o de las medidas pertinente,
bajo su responsabilidad y a reserva de someterla al conoci-
miento y convalidacion del Pleno del Consejo Andaluz.

c) Ordenar los cobros y los pagos, mediante su firma.
Esta funcion podra delegarla, con caracter general en el Te-
sorero; en este caso, todos los documentos deberan llevar el
visto bueno del Presidente.

d) Dar el visto bueno a la Memoria de actividades y al
proyecto de presupuestos que presenten el Secretario y el Te-
sorero a la aprobacion del Consejo.

Articulo 7. El Vicepresidente.

El Vicepresidente, que sustituira al Presidente en sus fun-
ciones en los casos de vacante, ausencia, enfermedad u otra
causa legal, sera elegido, por mayoria simple, entre y por los
Presidentes de los Colegios Oficiales de Graduados Sociales
constituidos en Andalucia.

Articulo 8. Vocales natos.

1. Sera vocales natos, Los Presidentes de los Colegios
Oficiales de Graduados Sociales constituidos en Andalucia,
con excepcion de los que hayan sido elegidos Presidente y Vi-
cepresidente.

2. Los vocales natos desempefiaran las funciones que les
atribuya el Pleno del Consejo.

Articulo 9. Vocales electivos.

1. Seras los vocales elegidos, por mayoria simple, entre
y por los componentes de las Juntas de Gobierno de todos
los Colegios Oficiales de Graduados Sociales constituidos en
Andalucia, uno por cada Colegio.

2. Los vocales electivos desempefaran las funciones que
les atribuya el Pleno del Consejo.

Articulo 10. El Secretario.

1. El Secretario sera elegido, por mayoria simple, por el
Pleno del Consejo Andaluz entre los Vocales electivos.

2. Corresponde al Secretario:

a) Redactar las actas y los acuerdos de las reuniones de
los 6rganos colegiales y la Memoria anual de actividades de la
organizacion colegial.

b) Expedir, con el visto bueno del Presidente, las actas,
certificaciones y documentos.
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c) Dar fe de todos los actos y acuerdos del Consejo.

d) Desempenfiar la jefatura administrativa y del personal
del Consejo Andaluz.

e) Firmar la correspondencia oficial o de mero tramite.

f) Custodiar el archivo y la documentacion del Consejo.

Articulo 11. EI Tesorero.

1. El Tesorero sera elegido, por mayoria simple, por el
Pleno del Consejo Andaluz entre los Vocales electivos.

2. Corresponde al Tesorero:

a) Custodiar, bajo su responsabilidad, los fondos del Con-
sejo e invertirlos segun los acuerdos adoptados por este.

b) Realizar los pagos o ingreso, previa orden o con el visto
bueno del Presidente.

c) Llevar la contabilidad del Consejo.

d) Presentar a la aprobacion del Pleno del Consejo Anda-
luz, los proyectos del presupuesto de cada afio y de la liquida-
cion de las cuentas del gjercicio anterior, dentro de su primer
trimestre.

Articulo 12. Otros cargos.

1. Si se estimara oportuno, se podra designar por mayo-
ria simple del Pleno del Consejo y entre los vocales electivos,
los cargos de Vicesecretario, Vicetesorero, asi como un Inter-
ventor-Contador.

2. El Interventor-Contador, si lo hubiere, intervendra y con-
trolara todos los documentos contables y redactara, para su
aprobacion por el Pleno del Consejo, los balances, cuentas y
presupuestos. Se sustituira reciprocamente, con el Tesorero.

3. El Vicesecretario y el Vicetesorero, si se designaran,
sustituiran, respectivamente, al Secretario y al Tesorero, en
este caso si no hubiera Interventor-Contador, en los casos de
vacante, ausencia, enfermedad u otra causa.

Articulo 13. Requisitos para formar parte de los érganos
rectores del Consejo Andaluz.

1. Para ejercer los cargos de Presidente y Vicepresidente
del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Graduados So-
ciales, ademas de ser presidente de uno de los Colegios que
integran aquél, se debe estar en el ejercicio de la profesion,
por cuenta propia, y tener una antigliedad en dicho ejercicio
de al menos cinco afios.

2. Los vocales electivos, deberan estar en el ejercicio de
su profesion, ya sea por cuenta ajena o propia.

3. Todos los elegidos para formar parte del Consejo, an-
tes de la toma de posesion de su cargo, deberan prestar el
juramento o la promesa con arreglo a lo dispuesto en el Real
Decreto 707/1979, de 5 de abril.

Articulo 14. Mandato y cese.

1. EI mandato de todos los cargos electivos sera de cuatro
afos, a contar desde su toma de posesion, con la posibilidad
de reeleccion.

2. Los cargos electivos cesaran por las causas siguientes:

a) Fallecimiento.

b) Renuncia del interesado.

c) Falta de concurrencia o pérdida de los requisitos esta-
tutarios para desempefar el cargo.

d) Expiracién del término o plazo para el que fueron elegi-
dos o designados.

3. Los vocales nato, cuando cesen como Presidentes de
sus respectivos Colegios, seran sustituidos por quienes les re-
leven en sus cargos.

4. En todos los casos de cese regulados en este articulo,
con excepcion del previsto en el apartado 2.c), el nuevo nom-
brado lo sera por el tiempo que reste del mandato del cesado.

Articulo 15. Organos colegiados.

Los organos colegiados del Consejo Andaluz de Colegios
Oficiales de Graduados Sociales, son el Pleno y la Comisién
Permanente.

Articulo 16. El pleno.

1. Integran el Pleno todos los érganos rectores relaciona-
dos en el articulo 5 de los Estatutos.

2. Corresponde al Pleno del Consejo:

a) La coordinacion de la actuacion de los Colegios que lo
integran, sin perjuicio de la autonomia y competencia de cada
uno de ellos.

b) La representacion de la profesion en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Andalucia y ante el Consejo General
de los Colegios de Graduados Sociales de Espafia.

c) La elaboracion de las normas deontolégicas comunes
a la profesion de Graduados Sociales.

d) La modificacion de sus propios Estatutos de forma au-
tonoma y sin mas limitaciones que las impuestas por el orde-
namiento juridico.

e) El informe previo sobre los Estatutos de los Colegios
que lo integran o sus modificaciones.

f) La aprobacion del presupuesto del Consejo.

g) La determinacion, equitativa, de la aportacion econo-
mica de los Colegios en los gastos del Consejo.

h) El informe previo en el cambio de denominacion de los
Colegios que lo integran.

i) El informe previo a la aprobacion por la Administracion
de la Comunidad Auténoma, de los proyectos de fusion, ab-
sorcion, segregacion y disolucion de los Colegios que lo com-
ponen.

i) El ejercicio de las funciones que se deriven de conve-
nios de colaboracién con las Administraciones Publicas.

k) El informe previo a la aceptacién por sus colegios in-
tegrantes de delegaciones de competencias por parte de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

I) El informe sobre los proyectos normativos de la Comu-
nidad Autonoma referentes a las condiciones generales del
ejercicio profesional y sobre las funciones y el régimen de in-
compatibilidades que afecten a la profesion.

m) El informe previo a la carta de servicios al ciudadanos
que elaboren sus servicios integrantes.

n) La realizacion de cuantas actividades se consideren de
interés para la profesion.

o) Las demas que le sean atribuidas de acuerdo con la
legislacion vigente, o en su caso, delegadas por el Consejo Ge-
neral.

Articulo 17. Funcionamiento del Pleno.

1. El pleno celebrara sesion ordinaria, al menos dos veces
al afo, y se reunira en sesion extraordinaria cuantas veces lo
convoque el Presidente, a iniciativa propia o a solicitud de la
tercera parte de sus miembros.

2. El Pleno quedara validamente constituido, en primera
convocatoria, si estan presente la mitad mas uno de sus com-
ponentes, y en segunda, cualquiera que sea su numero, siem-
pre que estan presentes el Presidente y el Secretario o, en su
caso, quienes les sustituyan.

3. Salvo que concurran razones de urgencia, apreciadas
por el Presidente, la convocatoria se cursara con al menos 15
dias habiles de antelacién, junto con la documentacion e infor-
macién necesaria sobre los asuntos a tratar.

4. Los acuerdos seran adoptados por mayoria simple de
votos, de conformidad con el sistema de votacion previsto en
el apartado siguiente.

5. Los acuerdos del Pleno del Consejo se adoptaran por
mayoria simple de votos, correspondiendo a cada Colegio el
porcentaje de votos sobre 100 que resulte de aplicar la si-
guiente férmula:
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- 50% se repartira en proporcion al numero de Colegiados
de cada Colegio, segun el censo cerrado al 31 de diciembre
de cada ano, el otro 50% entre los miembros de los 6rganos
rectores del Consejo Andaluz. En consecuencia cada colegio
tendra la suma de votos que resulte de estos dos repartos.

- Para la validez del acuerdo se necesitara el voto favora-
ble de la mayoria del voto ponderado, que a su vez represente
la mayoria de los Colegios, salvo que el acuerdo tuviera expre-
samente sefialado un quérum superior para su aprobacion.

Los casos de empate seran resueltos por el voto de cali-
dad del presidente.

Articulo 18. La Comision Permanente.

1. Integran la Comision Permanente el Presidente, el Vi-
cepresidente, el Secretario, el Tesorero y uno de los vocales
electivos elegidos por mayoria simple del Pleno.

2. Corresponde a la Comisién Permanente:

a) La resolucion de los conflictos que puedan suscitarse
entre los Colegios integrantes del Consejo.

b) La ejecucion de los acuerdos del Pleno.

c) La resolucion de los recursos de alzada que se inter-
pongan contra los actos y acuerdos de los Colegios.

d) El ejercicio de la potestad disciplinaria sobre los miem-
bros del Consejo Andaluz, asi como sobre los componentes de
las Juntas de Gobierno de los Colegios integrantes de aquel.

e) La fiscalizacién de los gastos ocasionados por las re-
uniones de las Asambleas Regionales de Colegiados y de las
Reuniones Regionales de los miembros de las Juntas de Go-
bierno.

3. La Comision Permanente se reunira, como 6rgano
de trabajo y régimen interior, cada tres meses, al menos, asi
como cuando lo estime oportuno el Presidente o a peticion de
un tercio de sus componentes.

4. La Comision Permanente, quedara validamente cons-
tituida, cuando se hallen presentes la mitad mas uno de sus
componentes en primera convocatoria, y cualquiera que sea
su numero en segunda convocatoria. En cada reunion de la
Comision Permanente estaran presentes el Presidente y el Se-
cretario o quienes le sustituyan legalmente.

5. Salvo en los casos de urgencia, apreciada por el Presi-
dente, la convocatoria se llevara a cabo al menos con 15 dias
de antelacion, remitiendo junto con ella la documentacion e
informacion necesaria sobre los asuntos a tratar.

6. Los acuerdos de la Comision Permanente del Consejo
seran adoptados por mayoria simple, de conformidad con el
voto ponderado previsto en los Estatutos, y en caso de em-
pate resolvera el Presidente con su voto de calidad, si aquellos
subsistieran durante dos votaciones sucesivas. No obstante lo
anterior cuando la Comision Permanente ejerza la potestad
disciplinaria no se sometera a la ponderacion en el voto.

TITULO IIl. DE LA REUNION REGIONAL DE JUNTAS DE
GOBIERNO Y DE LA ASAMBLEA REGIONAL

Articulo 19. El Consejo, a través de su Pleno, podra con-
vocar Reunién Regional de miembros de las Juntas de Go-
bierno de los Colegios Oficiales de Graduados Sociales, con la
periodicidad y para tratar los problemas y cuestiones que es-
time convenientes, sin perjuicio de los dispuesto en el articulo
siguiente. El Consejo acordara en cada caso la localidad del te-
rritorio andaluz en la que se celebrara cada Reunion Regional.
Su organizacion y financiacion seran de cuenta del Consejo.

Articulo 20. 1. A partir de la aprobacion del presente Es-
tatuto debera celebrarse una Asamblea Regional cada cuatro
anos, como minimo.

2. La Asamblea tendra como finalidad primordial proceder
a un intercambio de informacion y de relaciones, decidiendo el
Consejo, oidos los distintos Colegios, los temas de caracter
profesional y corporativo que estime conveniente someter a
la consideracion de los colegiados. Los acuerdos adoptados
serviran de orientacion al Consejo y a las Juntas de Gobierno
de los Colegios para su actuacion y ejecucion.

3. El Consejo aprobara las normas necesarias para la
convocatoria, financiacion, funcionamiento y votaciones de la
Asamblea Regional; no obstante la adopcion de acuerdos sera
por mayoria simple de los asistentes, convocandose la asam-
blea con al menos 30 dias de antelacion.

Articulo 21. 1. A la Asamblea Regional seran convocados
todos los colegiados de Andalucia, que podran asistir perso-
nalmente y tomar parte en sus deliberaciones.

2. El Consejo acordara en cada caso la localidad del terri-
torio andaluz en que debe celebrarse cada Asamblea Regional.

3. Se celebrara bajo la presidencia del Consejo, constitu-
yendo su Mesa directiva los componentes del Pleno del Con-
sejo, y actuando de Secretario el del mismo.

TITULO IV. REGIMEN ECONOMICO

Articulo 22. 1. Para el sostenimiento econémico del Con-
sejo Andaluz de los Colegios Oficiales de Graduados Sociales
contribuiran todos los Colegios de Andalucia con arreglo a la
cuota que fije el propio Consejo en funcién del nimero de co-
legiados de cada Colegio y se satisfara dentro de los quince
primeros dias del mes vencido.

2. La cuota que se fije por el Consejo no podra exceder
del 20 por 100 de la cuota colegial, que cada Colegio percibe
de sus colegiados.

3. Con cargo a estos recursos economicos, mas las sub-
venciones, donativos y otros recursos, se atendera a los gas-
tos de sostenimiento del Consejo Andaluz.

4. Cuando se produjeren circunstancias especiales, el Con-
sejo podra acordar a tal efecto una derrama extraordinaria.

5. Los Colegios que incurrieran en morosidad en el pago
de sus aportaciones al Consejo Andaluz, en el plazo superior
a seis meses, previa reclamacion fehaciente y sin justificarlo
adecuadamente, seran objeto de la oportuna reclamacion.

Articulo 23. 1. El ejercicio economico coincidira con el
afno natural. Antes del 31 de diciembre el Consejo aprobara
el presupuesto del afio siguiente. Si no fuera asi, se conside-
rara prorrogado el del ejercicio anterior. Dentro del primer se-
mestre del afio siguiente el Tesorero presentara al Consejo la
liguidacion y la cuenta de resultados del ejercicio anterior. No
obstante lo anterior se podra aprobar el presupuesto anual en
cualquier momento del afo natural, aun cuando se hubiera
prorrogado el del afio anterior.

2. Por el Consejo se tomaran los acuerdos necesarios
para atender los gastos provocados por la celebracion de las
Asambleas Regionales de colegiados y de Reuniones Regio-
nales de miembros de las Juntas de Gobierno. La Comision
Permanente del Consejo fiscalizara tales gastos, de acuerdo
con el presupuesto previamente elaborado.

TITULO V. RELACIONES CON LA COMUNIDAD AUTONOMA

Articulo 24. EI Consejo se relacionara con la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica en todo lo referente a los
aspectos institucionales y corporativos, de acuerdo con lo es-
tablecido en el articulo 13 de la Ley 6/1995, de 26 de diciem-
bre, de Consejos Andaluces de Colegios Profesionales.

Articulo 25. El Consejo podra suscribir con la Consejeria
competente convenios de colaboracion para la realizacion de ac-
tividades de interés comun al nivel de Comunidad Auténoma.
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TiTULO VI. REGIMEN JURIDICO

Articulo 26. Los actos y acuerdos del Consejo que afecten
a su regulacion interna tendran la publicidad adecuada para
que puedan ser conocidos convenientemente por los colegia-
dos Andaluces.

Articulo 27. Los actos y acuerdos del Consejo seran vali-
dos desde su aprobacion, y ejecutivos y eficaces frente a ter-
ceros o0 a los respectivos Colegios desde su fecha de notifica-
cion, a menos que en ellos se disponga otra cosa.

Contra los actos y acuerdos adoptados por el Consejo
sometidos al Derecho Administrativo, y que agoten la via ad-
ministrativa podra interponerse, potestativamente, recurso de
reposicion o impugnarse directamente ante el orden jurisdic-
cional contencioso-administrativo.

Articulo 28. Los actos que adopte el Consejo de Colegios
se produciran de acuerdo con los requisitos formales fijados
en los presentes Estatutos y la Ley 30/1.992, de 26 de no-
viembre.

Articulo 29. La Comisién conocera de los recursos de al-
zada que se planteen contra actos y resoluciones sujetos a de-
recho administrativo, adoptados por los Organos de Gobierno
de los Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Andalucia,
quedando con su resolucién agotada la via administrativa.

El régimen juridico de los recursos citados habra de
ajustarse al establecido en la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, asi como a la Ley
4/1999 de 14 de enero, de modificacion de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

TITULO VII. POTESTAD DISCIPLINARIA

Articulo 30. 1. El Consejo Andaluz de Colegios Oficiales
de Graduados Sociales ejercera la potestad disciplinaria en el
orden profesional y colegial, en primera y Unica instancia, en
los siguientes supuestos:

a) Para sancionar las infracciones cometidas por los com-
ponentes de las Juntas de Gobierno de los Colegios que inte-
gran el Consejo, cuando no ostenten cargo de representacion
o de gobierno en él mismo.

b) Para sancionar las infracciones cometidas por los
miembros que ostenten un cargo de representacion o go-
bierno en el Consejo. En este caso, la persona afectada por el
expediente disciplinario no podra tomar parte en las delibera-
ciones ni votar.

2. La potestad disciplinaria se ejercera por la Comision
Permanente. Sus acuerdos, que deberan adoptarse por ma-
yoria simple de sus miembros, agotaran la via administrativa
y podran ser recurridos ante la Jurisdiccion Contenciosa-Admi-
nistrativa. El empate de dos votaciones consecutivas se deci-
dira con el voto de calidad del Presidente.

3. Las infracciones se clasificaran en leves, graves y muy
graves. En este sentido se consideraran:

a) Leves. La demora o negligencia en comunicar al Co-
legio 0 al Consejo las vicisitudes de los profesionales para su
anotacion en el expediente personal.

b) Graves.

b).1. La demora, la negligencia o descuido reiterados o
que cause notorio perjuicio o quebranto en el cumplimiento de
sus deberes profesionales y corporativos.

b).2. El incumplimiento de las obligaciones establecidas
por los érganos de gobierno de los Colegios, el Consejo Anda-

luz o del Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados
Sociales de Espanfa.

b).3. La desconsideracién grave a Autoridades, clientes o
compafieros en el ejercicio de la profesion.

b).4. La comision de dos infracciones leves en el plazo de
un afo.

b).5. La inasistencia no justificada a una citacion del Pre-
sidente y siempre que esta falta de asistencia cause grave per-
juicio a la Corporacion.

c) Muy graves.

c).1. La alteracion maliciosa de los datos consignados en
documentos que expidan u otorguen.

c).2. La realizacion de actos de competencia ilicita.

c).3. La promocién y encubrimiento del intrusismo profe-
sional de otros.

c).4. La actuacién y conducta de los componentes de los
miembros de las Juntas de Gobierno de los Colegios que cons-
tituya un desprestigio notorio para la profesion.

c).5. Las constitutivas de delito siempre y cuando estén
relacionadas con el ejercicio de la profesion o con la represen-
tacion del cargo de los sujetos a la potestad disciplinaria del
Consejo.

c).6. La reiteracion en de dos o mas faltas graves en el
plazo de un afo.

4. Las sanciones que pueden imponerse son las siguientes:

a) Por faltas leves.

a).1. Reprension privada.
a).2. Apercibimiento de oficio.
a).3. Reprension publica.

b) Por faltas graves. Suspensién del ejercicio profesional
o de los derechos de Colegiado hasta un maximo de seis me-
ses.

c) Por faltas muy graves.

c).1. Suspension de mas de seis meses y hasta un afo en
el ejercicio de la profesion o derechos de Colegiado.

c).2. Expulsion definitiva del Colegio, con la consiguiente
pérdida de todos los derechos adquiridos, con prohibicion de
ejercer en todo el territorio nacional.

Las faltas muy graves prescribiran a los tres afos, las gra-
ves a los dos afnos y las leves a los seis meses. Las sanciones
impuestas por faltas muy graves prescribiran a los tres afos,
las impuestas por faltas graves a los dos afios y las impuestas
por falta leve al afio.

5. El procedimiento sancionador se iniciara siempre de
oficio , por acuerdo de la Comision Permanente, bien por
iniciativa propia o como consecuencia de una denuncia que
de cuenta de la existencia de un hecho que pudiera consti-
tuir cualquiera de las infracciones administrativas incluidas en
el articulo 26 de estos Estatutos. En el acuerdo de apertura
de expediente se designara instructor, quién substanciara el
mismo en todos sus tramites y formulara la propuesta de re-
solucion a la Comision Permanente del Consejo, no pudiendo
recaer su nombramiento sobre personas que formen parte de
dicha Comisién Permanente.

Para la Instruccion del procedimiento disciplinario se apli-
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