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El éxito del trabajo flexible: menos regulación y más pactos en la empresa  
Análisis de los responsables de recursos humanos de Altadis, Cepsa, Bankia y el Instituto 
Cuatrecasas. Advierten del riesgo para los sindicatos de no incorporar medidas de flexibilidad 
 

Pinche en el enlace para acceder a la noticia 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Rajoy admite que le gustaría subir las pensiones pero "hay que crear empleo"  
Rechaza que el PSOE le dé lecciones, "porque dejó a España al borde de la quiebra". Advierte que "la 
demagogia del gratis total sale muy cara" 
 

PINCHE EN EL ENLACE PARA ACCEDER A LA NOTICIA 
 
 

 

 

 

 

 
¿Influyen los cambios tecnológicos en la prevención de riesgos 
laborales? Algunas implicaciones jurídicas  
Es indudable el impacto que está teniendo el inexorable avance de las 
nuevas tecnología en todos los órdenes de nuestra vida. El mundo del 
trabajo, obviamente, es de los más afectados por ello y, por tanto, la 
prevención de riesgos laborales debe adaptarse a estos cambios. 
 
 

 

Pinche en el enlace para acceder a la noticia  
 
 

 

 

 

 

https://cincodias.elpais.com/cincodias/2018/03/04/midinero/1520192422_936680.html
https://cincodias.elpais.com/cincodias/2018/03/03/midinero/1520084551_795959.html
http://www.legaltoday.com/practica-juridica/social-laboral/prevencion_riesgos_laborales/influyen-los-cambios-tecnologicos-en-la-prevencion-de-riesgos-laborales-algunas-implicaciones-juridicas


 
Comunidades de propietarios: acuerdo de junta requisito previo de procedibilidad.  
La discusión sobre la necesidad del previo acuerdo de Junta para accionar en nombre de la comunidad 
de propietarios concluyó con la Sentencia del Tribunal Supremo de 10 de octubre de 2011 que declaró 
como doctrina jurisprudencial “la necesidad de ... 
 

Pinche en el enlace para acceder a la noticia  

    

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Correos es sancionada por no facilitarle crema solar a los carteros  
La sentencia impone 5.000 euros de multa a la sociedad estatal por una falta grave ante los riesgos 
laborales. 
 

Pinche en el enlace para acceder a la noticia 
 

 

 

Sin otro particular, a la espera de haberle sido de ayuda, reciba un cordial saludo. 

EXCMO. COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE MALAGA Y MELILLA.  

http://www.expansion.com/economia/2018/03/01/5a97fc7146163f0f338b4595.html
http://www.expansion.com/juridico/sentencias/2018/03/02/5a99813fca474167188b45e4.html
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