NOTA INFORMATIVA
Malaga, 13 de Junio de 2018

Las empresas rechazan cambiar la reforma laboral y mas impuestos

Los auténomos plantean un decalogo de medidas para apoyar su actividad. La banca se opone a la
tasa al sector y urge a adoptar directivas pendientes

El PSOE quiere derogar la colaboracion voluntaria de las empresas con la Sequridad Social
en las bajas

El PSOE quiere derogar la colaboracion voluntaria de las empresas con la Seguridad Social a la hora
de gestionar las bajas de incapacidad temporal por enfermedad comdn o accidente no laboral y
acabar asi con este mecanismo, tal y como reclamé el Tribunal de Cuentas.

Alemania propone un sequro de desempleo europeo

Serviria como complemento de los nacionales en periodos de crisis. La cuantia deberia ser devuelta
al superar la cesion

La importancia de implantar un Programa de Prevencidon de Riesgos Penales (Compliance),
en las empresas

La reforma del Codigo Penal del 2.015 establece en su articulo 31 Bis la responsabilidad penal para
los administradores de las empresas o0 personas juridicas, esta reforma implica que una empresa u
organizacion pueda sufrir sanciones, multas, pérdidas financieras o pérdida de su reputacion como
resultado del incumplimiento de las leyes, regulaciones, normas de autorregulacién o codigos de
conducta que se apliquen a su actividad.

Tengo un viaje de trabajo y mi empresa me reembolsa los gastos. ¢ Debo tributar por ello en la
declaracion?

No. El reembolso al empleado de gastos relacionados con la actividad laboral por parte de la
compafiia con ocasién de un viaje profesional no deberan quedar generalmente sometidos a
gravamen.

La era de las buenas practicas

Estamos viviendo una “reforma silenciosa”, tras las Gltimas modificaciones operadas en la
normativa mercantil, penal y tributaria, y que incorporan técnicas procedentes del mundo
anglosajon, los principios de “cumplir o explicar”. La AEAT se ha pronunciado, expresamente y a
través del Anexo al Cddigo de Buenas Préacticas Tributarias, acerca de los requisitos necesarios para
contar con un buen sistema de gestion de riesgo fiscal.
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Jurisprudencia
Legislacidn esparicla para el
trabajo diario de los despachos

La expulsion del extranjero condenado, solo si la pena supera el afo de prision

El Supremo fija como referencia la condena minima del delito. Los TSJ discrepaban sobre la
interpretacion de la ley

El empresario solo puede restar la cuantia del Fogasa

La empresa debe poner a disposicion del trabajador, en el momento de la comunicacion del despido,
el total de la indemnizacién legalmente prevista de la que podra detraer, en empresas de menos de
25 trabajadores

Por fin se acoge el efecto positivo de cosa juzgada. Recargo de prestaciones y sancién por
incumplimiento de medidas preventivas

Aunque cuanto acontece en el entorno judicial del recargo de prestaciones genera siempre un sinfin
de dudas y desajustes, la reciente publicacion de la TS 25/04/2018, Rec. 711/16, puede contribuir a
la mejor convivencia de las decisiones judiciales sobre las diversas consecuencias del accidente de
trabajo.

Sin otro particular, a la espera de haberle sido de ayuda, reciba un cordial saludo.
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