
 

    

 
 

Estimado  colegiado: 
 
Audiolís ha lanzado un nuevo servicio de screening laboral, con el que se encarga 
de realizar la búsqueda de personal sin que tú o tus clientes tengáis que invertir 
horas y horas en publicar las ofertas, leer cientos de currículums o seleccionar los 
perfiles más afines.  
 
Se trata del único servicio del mercado que realiza este proceso de screening 
(filtrado) a un coste asequible para cualquier tipo de empresa. Estos son los dos 
planes principales que tenéis a vuestra disposición. 

 

 

 

PLAN BASIC 

190€/vacante  
Publicación exprés de la oferta. 

Screening y cribado de todos los CV 

recibidos. 

Selección y envío de los 5 mejores 

CV recibidos. 

 

 

PLAN SCORE 

290€/vacante 
Incluye Plan Basic 

+ Entrevistas a los candidatos por un 

técnico de selección. 

+ Entrega de ranking de los 5 

mejores candidatos. 

 

 

 

*El Plan Basic y el Plan Score están dirigidos a la selección de perfiles júnior y 
perfiles de baja cualificación. 
*Los precios no incluyen IVA. 

 

 

Este nuevo servicio se encuentra disponible en todo el territorio nacional y para 
todos los sectores. Además, si la selección de personal es para un contrato de 
formación, los costes de ambos packs se reducen al 50%. 

 

Más información sobre el servicio de screening 

 

mailto:infoempresas@audiolis.com
https://www.audiolis.com/contratos-de-formacion/?utm_source=email&utm_medium=cabecera?utm_source=Newsletter%20COGS%20Málaga


 
 

 

¿Conoces los webinars de Audiolís? 
 

 

Actualidad laboral y fiscal de mano de ponentes de primer nivel y totalmente gratuita. 
 

Descubre los próximos webinars 

 

 

   
¿Necesitas más información? 

 

 
 

  Llama al teléfono 952 10 14 94 
 

 o si lo prefieres envía un email a info@audiolis.com 
  

 

 
 

 
  

   

 

https://www.audiolis.com/webinars/?utm_source=email&utm_medium=botón?utm_source=Newsletter%20COGS%20Málaga
mailto:infoempresas@audiolis.com

